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INTRODUGTION

Linclusion des nouveaux arrivants et nouvelles arrivantes est un travail collectif. Plusieurs
organisations sont invitées a y contribuer, c’est pourquoi il peut étre compliqué de bien
comprendre le role de chacun dans 'accueil, l'installation, la francisation et la rétention
des personnes immigrantes qui arrivent en Beauce.

Pour une personne immigrante qui souhaite venir s’installer au Canada, et plus particu-
lierement en Beauce, différentes « portes d’entrée » existent. Souvent, la porte utilisée va
déterminer le statut d’'immigration de la personne, puis son statut va nous indiquer a quels
services la personne immigrante est admissible.

La Grande Porte

C’est I'immigration permanente : c’est-a-dire que la personne qui souhaite venir s’installer
au Canada doit en faire la demande et répondre a certains criteres de sélection canadiens.
Si elle souhaite s’installer au Québec, elle devra répondre a des criteres de sélection sup-
plémentaires. C’est le moyen le plus long pour immigrer au Québec, mais les résident.e.s
permanent.e.s ont les mémes droits que les Canadien.ne.s, a 'exception du droit de vote.

La Petite Porte

C’est I'immigration temporaire : un.e résident.e temporaire est une personne qui est lé-
galement autorisée a entrer au Canada a des fins temporaires. Le statut de résident.e
temporaire est accordé lorsqu’on estime que la personne remplit les exigences de la Loi
pour entrer et/ou demeurer au Canada a titre de :

« Vvisiteur.euse;

. étudiant.e;

- travailleur.euse;

« titulaire d’'un permis de séjour temporaire.

En Beauce, la majorité des personnes immigrantes passent par cette porte d’entrée.

Le trou de souris

Ce sont les demandeur.euse.s d’asile : une personne peut présenter une demande d’asile
au Canada a son arrivée, a un point d’entrée. Les agent.e.s de I'"Agence des services
frontaliers du Canada (ASFC) ou d’Immigration, Réfugiés et Citoyenneté Canada (IRCC)
détermineront si la demande d’asile est recevable et peut étre déférée a la Commission
de I'immigration et du statut de réfugié.e.s du Canada pour la tenue d’'une audience. Pen-
dant la période d’attente, la personne est autorisée a demeurer et a travailler au Canada.



TRAJECTOIRE PAR ETAPE

Information sur les démarches de recrutement a
I'international

Accompagnement des entreprises

Organisation des Journées Québec

Organisation d’activités de recrutement international
Formations sur le recrutement international pour les
entreprises

Gestion de programmes de subventions aux entreprises
pour le recrutement international

Organisation d’activités personnalisées pour le
recrutement international

Conseil et représentation d’'une entreprise ou d’une
personne immigrante dans ses démarches
d’immigration permanente

Organisation d’activités d’information sur le recrutement
international

Gestion de l'initiative La Beauce embauche et de la
plateforme VRAIment Beauce

Promotion de la Beauce a I'extérieur de la région

Promotion de la Beauce a I'extérieur de la Beauce via le
réseau Place aux jeunes en région

1- Plusieurs agences de recrutement internationales offrent les services d’avocats et de consultants en immigration.



TRAJECTOIRE PAR ETRPE

Missions de recrutement a I'étranger soutenues par les
entreprises de la région aupres de futurs étudiants en
soudage-assemblage, dessin industriel, usinage et
électromécanique

Promotion aupres de nos partenaires et webinaire offerts
a de futurs candidats

Séances d’information et de recrutement aupres des futurs
étudiants




TRAJECTOIRE PAR ETRAPE

Selon I’entente de service

Evaluation des besoins
Etablissement d’un plan d’action
Référencement vers les organismes du milieu

Soutien a distance pour :
Chercher un logement
Informer sur les partenaires essentiels a I'installation
Chercher un service de garde
Préinscrire les enfants a I’école
Planifier l'arrivée

Soutien a distance aux étudiants admis :
Organisation pré-départ
Suivi du dossier d'immigration de I'étudiant
Présentation de la région de la Beauce
Conseils pour la préparation des bagages, le passage
aux douanes et l'itinéraire de voyage

Accompagnement des étudiants admis :
Aide au logement
Planification des dépenses et budget
Soutien aux familles des étudiants
Planification de I'arrivée

2 - Léquipe d’Accompagnement Québec est composée d’agent.e.s d’aide a I'intégration (AAl) dans toutes les régions du Québec.



TRAJECTOIRE PAR ETAPE

Selon I’entente de service

Transport depuis I'aéroport (des frais a prévoir)
Accompagnement pour les démarches administratives®
Accompagnement pour I'inscription a Francisation Québec
Soutien pour obtenir le permis de conduire québécois
Soutien pour finaliser les arrangements avec les partenaires
essentiels a leur installation (téléphone, électricité, Internet,
meubles, etc.)

Accompagnement pour la premiere épicerie
Accompagnement pour I'inscription a I’école
Accompagnement pour la recherche d’un service de garde
Animation d’ateliers sur des themes variés pour faciliter
I'intégration®

Accompagnement dans les démarches de recherche
d’emploi

Animation des sessions « Objectif intégration » du
Ministere de I'lmmigration, de la Francisation et de
I'Intégration (CJE Beauce-Sud)

Organisation d’activités interculturelles

Animation de groupe de conversation québécoise
Jumelage interculturel avec des bénévoles du milieu
Co-organisation avec les municipalités d’activités de
bienvenue pour les nouveaux arrivants et nouvelles
arrivantes

3 - Ceci implique principalement I'obtention du numéro d’assurance sociale (NAS), de la carte d’assurance maladie (RAMQ) et I'ouverture
du compte bancaire. D’autres démarches peuvent s’appliquer selon la situation.

4 - Exemples : I'hiver, les impots, les lois, le bail, les relations homme-femme, la culture en entreprise, la communication interculturelle,

le systéme de santé, les droits et devoirs des travailleurs, I'achat d’'une voiture ou d’une maison, etc.



TRAJECTOIRE PAR ETAPE

Accompagnement des étudiants pendant la formation :
Offre de prise en charge a I'aéroport, réservation de vol
Ouverture de compte bancaire
Suggestion budget
Assurance maladie temporaire / RAMQ
Découvrir notre région et le Québec
Intégration de la famille (emploi, enfants, ...)
Références pour conseils en immigration
Aide-mémoire des démarches a faire a votre arrivée

Accueil et transport depuis I'aéroport
Accompagnement pour les premiers achats
Accompagnement pour I'inscription a différents services
Ateliers thématiques

5 - Léquipe d’Accompagnement Québec est composée d’agent.e.s d’aide a l'intégration (AAIl) dans toutes les régions du Québec.



TRAJECTOIRE PAR ETRAPE

Soutien aux CJE dans 'animation des structures d’accueil
et d’intégration municipales (SAIM)

Gestion des comités de travail supralocaux dans

chaque MRC

Gestion de la Table stratégique en immigration pour les
trois MRC

Organisation d’activités récréatives via leurs services
de loisirs

Participation aux structures d’accueil et d’intégration
municipales (SAIM)

Co-organisation avec les CJE d’activités de bienvenue
Rédaction et mise a jour d’'un guide d’accueil

Information, référencement et accompagnement
concernant les démarches d’immigration
Accompagnement dans les services de santé et les
services sociaux

Gestion des structures d’accueil et d’intégration
municipales (SAIM)

Soutien aux étudiants admis :
Activités interculturelles
Activités socioculturelles et sportives
Accompagnement pédagogique
Accompagnement dans les démarches liées a la
documentation requise en tant qu’étudiant
international




TRAJECTOIRE PAR ETAPE

Soutien aux étudiants admis :
Rencontre dans les premiéeres heures suivant I'arrivée
Service de bénévole accompagnateur
Rencontre d’accueil avec tous les éleves internationaux
Guide d’accueil remis aux étudiants
Accueil des centres de formation : visites et inscriptions
sur mesure
Offre d’ateliers d’intégration en partenariat avec les CJE

Par la suite, prise en charge par les centres de formation a
3 niveaux :

Académique : la formation et les stages
Apprentissages et stages
Psychosocial
Orientation projet de vie / Intégration
socioprofessionnelle (ISP)

Conseils en immigration

Marché du travail et socioprofessionnel
+ Intégration en emploi

Social, communautaire et culturel
« Organisation d’'une rencontre mensuelle

Financement de diverses actions dans les organismes
du milieu




TRAJECTOIRE PAR ETAPE

Conseil et représentation d’'une entreprise ou
d’une personne immigrante dans ses démarches
d’immigration permanente

Soutien aux projets entrepreneuriaux

Recensement des départs connus de la région et
leurs raisons

Information sur les projets entrepreneuriaux et
accompagnement vers les ressources du milieu

Financement de diverses actions dans les organismes
du milieu

Consulter le site internet regroupant les services
communautaires de la Beauce-Etchemins :

lastationcommunautaire.org

Prise en charge par les centres de formation :
Académique : la formation et les stages
Apprentissages et stages
Psychosocial
Orientation projet de vie / Intégration
socioprofessionnelle (ISP)
Conseils en immigration
Marché du travail / socioprofessionnel
« Intégration en emploi
Social, communautaire et culturel
« Organisation d’une rencontre mensuelle




SENSIBILISATION A LR DIVERSITE CULTURELLE

Animation de chroniques a la radio et dans les

journaux municipaux

Réalisation de capsules vidéo de sensibilisation

Animation d’ateliers de sensibilisation a la diversité
culturelle dans les écoles

Animation d’ateliers et de formations sur la communication
et l'intervention interculturelles aupres des partenaires

du milieu

Animation de rencontres de sensibilisation aupres des
employé.e.s des entreprises recrutant a I'international
Animation d’activités de sensibilisation dans les résidences
pour ainé.e.s et autres milieux de vie

Diffusion des chroniques du CJE dans leurs
journaux municipaux

Organisation d’activités interculturelles en
collaboration avec les partenaires du milieu

Réalisation d’activités participatives artistiques
dans un contexte interculturel par I'intermédiaire de
différentes disciplines comme la danse, le cirque, la
musique, etc.

Financement de diverses actions dans les organismes
du milieu




DES ORGANISMES

CJE BEAUCE-SUD BEAUCE-CENTRE ECONOMIQUE
cjebeauce-sud.com bceconomique.com
CJE BEAUCE-NORD DEVELOPPEMENT ECONOMIQUE

NOUVELLE-BEAUCE

denb.ca

cjebn.com

MINISTERE DE LIMMIGRATION, DE LA
FRANCISATION ET DE LINTEGRATION

MRC de La NOUVELLE-BEAUCE . .
quebec.ca/immigration

nouvellebeauce.com

CENTRE DE SERVICES SCOLAIRE DE LA
BEAUCE-ETCHEMIN
MRC de BEAUCE-CENTRE

cssbe.gouv.gc.ca

mrcbeaucecentre.ca

CEGEP BEAUCE-APPALACHES
MRC de BEAUCE-SARTIGAN

mrcbeaucesartigan.com

CONSEIL ECONOMIQUE DE BEAUCE
cegepba.gc.ca

cebeauce.com CREATIVA PRODUCTIONS
creativaprod.com
info@creativaprod.com
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